ALLEROD KOMMUNE

Forhandsaftale om funktionslen-, kvalifikations- og/eller resultation

Allerad Kommune og Allered — Harsholm Larerforening indgar herved falgende aftale:

§1.

Aftalen vedrgrer

Overenskomst for laerere m.fl. i folkeskolen 50.01
Aftale om tjenestemandsansattelse af laerere m.fl. i folkeskolen 50.02
Aftale om lokal Iendannelse for laerere m.fl. 09.03

§ 2.

Aftalen geelder for fglgende personalegruppe(r):

Bornehaveklasseledere, lerere, konsulenter pa laereraftale og
skolepsykologer, ikke lzereruddannede ansat som lzerere og ikke laereruddannede ansat
som tale-horelaerere ved Forvaltningen

§ 3.
Deltagere i forhandlingen:
ALLER@D — HGRSHOLM LARERFORENING: ALLER@D KOMMUNE:
Maibritt Deichmann Finn Johansen / Tine Moustgaard /

Nete Martensson

§4

Ikraftteedelse

Aftalen treeder i kraft den 1. januar 2022 og eventuelle lsnmaessige sendringer begrundet i afta-
len sker fra denne dato, medmindre andet fremgar.

Dato og underskrift (/- , ,.

For ALLER@D - HORSHOLM LARERFORENING For ALLER@D KOMMUNE
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ALLEROUD KOMMUNE

§5a
Grundlgn, funktions-, kvalifikations- og resultatlgn
Stk. 1
GRUNDL@N LONTRIN
Bornehaveklasseledere 28 + 4.000*
*Stillingstillaegget @endres ved opnaelse af 8 ars besk.anciennitet
Stk. 2
FUNKTIONSL@N (OBLIGATORISK) Tilleg i Lentrin | Pensionsgi- | Arbejds-
CENTRALT AFTALT 31.03.00 vende tidsbestemt
niveau (jalnej) (ja/nej)
a | Undervisertillzeg (§ 5, stk. 2b) | 15.400 ja ja
b | Undervisningstimer 836 — (§ 5, stk. 2) 90,00 pr. time ja** -
¢ | Praktikvejleder for paedagogstuderende Forhandles konkret nar aktuelt
** Dog jf. overenskomstens §10, stk. 11 og 12.
Stk.3
FUNKTIONSLGN Tilleg i Lentrin | Pensionsgi- | Arbejds-
DECENTRALT AFTALT 31.03.00 vende tidsbestemt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a | Teamtilleeg 9.150 ja ja
b | Tillidsrepraesentant 7.500 ja nej
¢ | Skolekonsulent/funktionsleerer se§7 | 11.000 ja nej
d | Deltagelse i kommunalt udviklingsarbejde se § 7 1.500 ja nej
e | Skolebestyrelsesmedlem 2.000 ja nej
f | Klasseleerertillzeg se§7 4.000 ja nej
g | Arbejdsmiljgrepraesentant / AMR 2.500 ja nej
h
Stk. 4
KVALIFIKATIONSLON Tilleg i Lentrin | Pensionsgi- | Arbejds-
(OBLIGATORISK) CENTRALT AFTALT 31.03.00 vende figsbestemt
Niveau (ja/nej) (jalnej)
a | 4 ars beskaeftigelse pa gr.lag af grundudd. se § 7 4.000* 31 ja ja
b | 8 ars beskeeftigelse pa gr.lag af grundudd. se § 7 2.000 33 ja ja
c | 12 ars beskeeftigelse pa gr.lag af grundudd.se § 7 2.000 37 ja ja
Stk. 5
KVALIFIKATIONSL@N Tilleg i Lontrin | Pensionsgi- | Arbejds-
DECENTRALT AFTALT 31.03.00 vende tidsbestemt
Niveau - (ja/nej) (ja/nej)
a | Decentral "forhgjelse af grundignnen” se§7 +1 ja ja
b | Peedagogisk diplomuddannelse 8.000 ja ja
¢ | Cand. paed. uddannelse 8.000 ja ja
d | Bade peedagogisk diplomudd. og cand. paed. udd. 12.000 ja ja
e | Specialleereruddannelsen 8.000 ja ja
f | Anden relevant uddannelse Forhandles i det konkrete tilfaelde
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ALLEROD KOMMUNE

§5b

Grundlgn, funktions-, kvalifikations- og resultatign

Stk. 1

GRUNDL@N

LONTRIN

Bernehaveklasseledere (anciennitetslen — personlig ordning)

Jf. overenskomstens protokollat 2

33, 34, 35, 36 + 6.600

Alle trin er 2-arige

Stk. 2
FUNKTIONSL@N (OBLIGATORISK) Tilleg i Lentrin | Pensionsgi- | Arbejds-
CENTRALT AFTALT 31.03.00 vende tidsbestemt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a | Undervisertilleg (§ 2, stk. 2b) | 15.400 ja ja
b | Undervisningstimer 836 — (§ 2, stk. 2) 90,00 pr. time ja* -

c | Praktikvejleder for paedagogstuderende

Forhandles konkret nar aktuelt

*Tilleegget er ikke pensionsgivende for tienestemaend, eller ansatte jf. overenskomstens §10, stk. 11 og 12

Stk.3
FUNKTIONSLON Tilleg i Lantrin | Pensionsgi- | Arbejds-
DECENTRALT AFTALT 31.03.00 vende tidsbestemt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a | Teamtilleeg 9.150 ja ja
b | Tillidsrepraesentant 7.500 ja nej
¢ | Skolekonsulent/funktionsleerer se§7 | 11.000 ja nej
d | Deltagelse i kommunalt udviklingsarbejde se § 7 1.000 ja nej
e | Skolebestyrelsesmedlem 2.000 ja nej
f | Klasseleerertillaeg se§7 | 1.500** ja nej
g | Arbejdsmiljgrepraesentant / AMR 2.500 ja nej
h
**Geelder kun for nyansatte efter 1. august 2014 — for gvrige er tillaegget indregnet i evt. overgangstillaeg.
Stk. 4
KVALIFIKATIONSLGN Tilleg i Lentrin | Pensionsgi- | Arbejds-
(OBLIGATORISK) CENTRALT AFTALT 21.85,00 venide tidsbestemt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a
b
Stk. 5
KVALIFIKATIONSLGON Tillzeg i Lentrin | Pensionsgi- | Arbejds-
DECENTRALT AFTALT 31.03.00 vende tidsbestemt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a | Peedagogisk diplomuddannelse 5.000 ja ja
b | Cand. psed. uddannelse 5.000 ja ja
¢ | Bade paedagogisk diplomuddannelse og cand. 7.500 ja ja
paed. uddannelse
d | Specialleereruddannelsen 5.000 ja ja

e | Anden relevant uddannelse

Forhandles i det konkrete tilfelde
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ALLEROD KOMMUNE

§5c-1
Grundlgn, funktions-, kvalifikations- og resultatlgn

Stk. 1

GRUNDL@N LONTRIN
Leerer/overleerer 31+ 3.000 "
Skolekonsulenter pa leereraftale uden ledelsesbefgjelser forhandles konkret
*Stillingstillaagget bortfalder ved opnaelse af 8 ars besk.anciennitet

Stk. 2
FUNKTIONSL@N (OBLIGATORISK) Tilleg i Lontrin | Pensionsgi- | Arbejds-
CENTRALT AFTALT 31.03.00 vende tidsbestemt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a | Heldagsskoletillzeg (§ 5, stk. 5) 26.000 ja ja
b | Maglebjergskolen — specialundervisning (§ 5, stk. 3) 18.600 ja ja
¢ | Undervisertillaeg (§5,stk.2a) | 13.000 ja ja
d | Undervisningstimer 751 — (§ 5, stk. 2) 90,00 pr. time ja** -
e | Specialundervisning/Maglebjergskolen (§5,stk.3) | 18,92 pr. uv-time nej -
f | Tale/hgre undervisning — se bilag 2 (§ 5, stk. 10) | 25,84 pr. luv—’time nej -
g
**Tilleegget er ikke pensionsgivende for tjenestemaend, eller ansatte jf. overenskomstens §10, stk. 11 og 12
Stk.3
FUNKTIONSLGN Tilleg i Lentrin | Pensionsgi- | Arbejds-
DECENTRALT AFTALT 31.03.00 vende tidsbestemt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a | Teamtilleeg 9.150 ja ja
b | Teamtillaeg - Forvaltningen 6.050 ja ja
¢ | Skolekonsulent/funktionslaerer se§7 | 11.000 ja nej
d | Deltagelse i kommunalt udviklingsarbejde se § 7 1.500 ja nej
e | Feellestillidsrepraesentant 18.000 ja nej
f | Tillidsrepraesentant 7.500 ja nej
g | Skolebestyrelsesmedlem 2.000 ja nej
h | Klasseleerertilleg 4.000 ja nej
— geelder ikke Maglebjergskolen se§7
i | Kontaktleerer ved Maglebjergskolen se§7 4.000 ja nej
j | Skiftende arbejdssteder se§7 3.100 . ja ja
k | Arbejdsmiljgrepreesentant / AMR 2.500 ja nej
I
Stk. 4
KVALIFIKATIONSL@GN Tilleeg i Lentrin | Pensionsgi- | Arbejds-
(OBLIGATORISK) CENTRALT AFTALT 31.03.00 vence fdsbastemt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a | 4 ars beskeeftigelse pa gr.lag af grundudd. se § 7 3.000* 35 ja ja
b | 8 ars beskaeftigelse pa gr.lag af grundudd. se § 7 40 ja ja
c | 12 ars beskaeftigelse pa gr.lag af grundudd.se § 7 10.000 40 ja Ja
d | Skolekonsulent — 4 ars ansaettelse ) 6.500 ja ja

§ 5 c-1 fortsat
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ALLEROD KOMMUNE

§5¢c2
Grundlgn, funktions-, kvalifikations- og resultatign
Stk. 1
GRUNDL@N LONTRIN
lkke laereruddannet tale-horelzerer / logopaed. 31 +3.000*
ved Forvaltningen / PPR
*Grundlgnstilleegget bortfalder ved opnaelse af 8 ars beskasftigelsesanciennitet
Stk. 2
FUNKTIONSL@N (OBLIGATORISK) Tilleg i Lentrin | Pensionsgi- | Arbejds-
CENTRALT AFTALT 31.03.00 vende tidsbestemt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a | Undervisertillaeg (§ 5, stk.2a) | 13.000 ja ja
b | Tale/hgre undervisning — se bilag 2 (§ 5, stk. 10) | 25,84 pr. |uv-time nej -
¢
Stk.3
FUNKTIONSLGN Tilleg i Lontrin | Pensionsgi- | Arbejds-
DECENTRALT AFTALT 31.03.00 vende tidsbestemt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a | Indplaceringstilleg / konvertering pga. 0’21 0-4arsans.: 6.050 ja ja
Indtil og med 4 ars anseettelse 4 -8ars ans.: 4.040
og efter henholdsvis 4 og 8 ars ansattelse  se § 7 | Fra 8 ars ans.: 5.595
b [ Skiftende arbejdssteder se§7 3.100 . ja ja
c | Tillidsrepraesentant 7.500 ja nej
d | Deltagelse i kommunalt udviklingsarbejde se §7 1.500 ja nej
e | Arbejdsmiljgrepreesentant / AMR 2.500 ja nej
Stk. 4
KVALIFIKATIONSLGN Tilleg i Lontrin | Pensionsgi- | Arbejds-
CENTRALT OG DECENTRALT AFTALT ShS0 bl Cioeiios ot
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a |4 ars anseettelse ved PPR (§ 6, stk. 4) | 17.400 ja ja
b | 8 ars beskaeftigelse som tale-hareleerer/ logopaed 36 ja ja
Grundlgnsstillaegget 3.000* bortfalder
c |12 ars beskaeftigelse som tale-hgrelzerer/ logopaed | 10.000 36 ja ja
e
Stk. 5
KVALIFIKATIONSLON Tillegi |Lentrin |Pensions- |Arbejds-
DECENTRALT AFTALT 31.03.00 givende tidsbestemt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a | Paedagogisk diplomuddannelse - Talepsedagoglinjen | 8.000 ja ja
b | Cand.mag. i audiologopaedi 8.000 ja ja
c | Rekrutterings- og fastholdelsestrin tidsbegraenset i
max. 8 ar, afhaengig af erfaringsdato. + 2 ja ja
d | Ansat med over 8 ars samlet beskaeftigelse som
tale-hgrelaerer / logopaed (dvs. indplaceret pa lantrin Ll ja ja
36 og lgntrin 36 + 10.000)
e | Fastholdelsestrin — fra det fyldte 64. ar
- fra efterfelgende maned # 1 ja ja
f | Anden relevant uddannelse Forhandles i det klonkrete tilfeelde
g | |

§5d
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ALLEROD KOMMUNE

Stk. 5
KVALIFIKATIONSLGN Tilleg i Lentrin | Pensions- | Arbejds-
DECENTRALT AFTALT 31.03.00 givende tidsbestemt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a | Peedagogisk diplomuddannelse 8.000 ja ja
b | Cand. peed. uddannelse 8.000 ja ja
c | Bade paedagogisk diplomudd. og cand. paed. udd. 12.000 ja ja
d | Specialleereruddannelsen (inkl. diplomudd. tale- 8.000 ja ja
hgrelzerer)
e | Rekrutterings- og fastholdelsestrin - tidsbegraenset i
max. 8 ar, afheaengig af erfaringsdato. +2 ja ja
f | Leerere med over 8 ars samlet beskaeftigelse pa
grundlag af grunduddannelsen (dvs. leerere indplace- s ja ja
ret pa lgntrin 40 og lgntrin 40 + 10.000)
g | Fastholdelsestrin — fra det fyldte 64. ar
- fra efterfglgende maned +1 ja ja
h | Anden relevant uddannelse Forhandl|es i det klonkrete tiIfaTlde
i
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ALLEROD KOMMUNE

TS

Grundlgn, funktions-, kvalifikations- og resultatlen

Stk. 1
GRUNDL@N / ANSAT F@R 1. AUGUST 2014 LONTRIN
Laerer/overlaerer - anciennitetslen Jf. overenskomstens protokollat 2 43 + 13.000
Stk. 2
FUNKTIONSLGN (OBLIGATORISK) Tilleg i Lentrin | Pensionsgi- | Arbejds-
CENTRALT AFTALT 31.03.00 vende tidsbestemt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a | Heldagsskoletillzeg 26.000 ja ja
b | Maglebjergskolen — specialundervisning 18.600 ja ja
¢ | Undervisertillaeg 5.500 ja ja
d | Undervisningstimer 751 — (§ 5, stk. 2) 90,00 pr. time ja* -
e | Specialundervisning/Maglebjergskolen (§ 5, stk. 3) 18,92 pr. uv-time nej -
f | Tale/hgre undervisning — se bilag 2 (§ 5, stk. 10) | 25,84 pr. |uv-time nej -
g
*Tilleegget er ikke pensionsgivende for tienestemasnd m.fl. jf. overenskomsten.
Stk.3
FUNKTIONSLON Tilleg i Lentrin | Pensionsgi- | Arbejds-
DECENTRALT AFTALT 31.03.00 vende tidsbestemt
niveau (jalnej) (ja/nej)
a | Teamtillaeg 4.700 ja ja
b | Overgangs- og konverteringstilleeg* 2 ja ja
c | Skolekonsulent/funktionsleerer se§7 | 11.000 ja nej
d | Deltagelse i kommunalt udviklingsarbejde se § 7 1.000 ja nej
e | Feellestillidsrepreesentant 18.000 ja nej
f | Tillidsrepraesentant 7.500 ja nej
g | Skolebestyrelsesmedlem 2.000 ja nej
h | Skiftende arbejdssteder se§7 3.100 ja ja
i |Arbejdsmiljgrepraesentant / AMR 2.500 ja nej
* Tillaeg for varetagelse af klasselaererfunktion er indeholdt i de 2 trin.
Stk. 4
KVALIFIKATIONSLGN Tilleg i Lentrin | Pensionsgi- | Arbejds-
(OBLIGATORISK) CENTRALT AFTALT w0200 vende fosbestemt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a | Skolekonsulent — 4 ars ansaettelse 6.500 ja ja
b
Stk. 5
KVALIFIKATIONSLON Tilleg i Lentrin | Pensionsgi- | Arbejds-
DECENTRALT AFTALT 31.03.00 vende tidsbestemt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a | Peedagogisk diplomuddannelse 5.000 ja ja
b | Cand. paed. uddannelse 5.000 ja ja
c | Bade paedagogisk diplomudd. og cand. paed. udd. 7.500 ja ja
d | Speciallaereruddannelsen (inkl. diplomudd. tale- 5.000 ja ja
hgreleerer)
e | Fastholdelsestilleeg — 7.000 ja ja
Ydes fra den efterfglgende maned efter det fyldte 64. ar Se§7
f | Anden relevant uddannelse Forhandles i det konkrete tilfaelde
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ALLEROD KOMMUNE

§5e
Grundlgn, funktions-, kvalifikations- og resultatlgn
Stk. 1
GRUNDL@N / ANSAT EFTER 1. AUGUST 2014 LONTRIN
Laerer/overlaerer - Anciennitetslen Jf. overenskomstens protokollat 2 40, 41, 43 + 13.000
Skolekonsulenter pa leereraftale uden ledelsesbefgjelser forhandles konkret Alle trin er 2-arige
Stk. 2
FUNKTIONSL@N (QBL|GATOR|SK) Tilleg i Lontrin | Pensionsgi- | Arbejds-
CENTRALT AFTALT 31.03.00 vende tidsbestemt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a | Heldagsskoletilleeg 26.000 ja ja
b | Maglebjergskolen — specialundervisning 18.600 ja ja
¢ | Undervisertilleeg 5.500 ja ja
d | Undervisningstimer 751 — (§ 5, stk. 2) 90,00 pr. time ja* -
e | Specialundervisning/Maglebjergskolen (§ 5, stk. 3) 18,92 pr. uv-time nej -
f | Tale/lhgre undervisning — se bilag 2 (§ 5, stk. 10) | 25,84 pr. uv-time nej -
*Tilleegget er ikke pensionsgivende for tienestemaend, eller ansatte jf. overenskomstens §10, stk. 11 og 12
Stk.3
FUNKTIONSL@GN Tilleeg i Lentrin | Pensionsgi- | Arbejds-
DECENTRALT AFTALT 31.03.00 vende tidsbestemt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a | Teamtilleg 9.150 ja ja
b | Teamtillaeg - Forvaltningen 6.050 ja ja
¢ | Skolekonsulent/funktionsleerer se§7 | 11.000 ja nej
d | Deltagelse i kommunalt udviklingsarbejde se § 7 1.000 ja nej
e | Feellestillidsrepraesentant 18.000 ja nej
f | Tillidsrepraesentant 7.500 ja nej
g | Skolebestyrelsesmedlem 2.000 ja nej
h | Klasselaerertilleeg 1.500 ja nej
— geelder ikke Maglebjergskolen se§7
i | Kontaktleerer ved Maglebjergskolen se§7 1.500 ja nej
j | Skiftende arbejdssteder se§7| 3.100 ja Ja
k | Arbejdsmiljgrepreesentant / AMR 2.500 ja nej
Stk. 4
KVALIFIKATIONSLGON Tilleeg i Lentrin | Pensionsgi- | Arbejds-
(OBLIGATORISK) CENTRALT AFTALT 31,23.90 yonce flgshestamt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a | Skolekonsulent — 4 ars ansaettelse 6.500 ja ja
Stk. 5
KVALIFIKATIONSLGON Tilleg i Lentrin | Pensionsgi- | Arbejds-
DECENTRALT AFTALT 31.03.00 vende tidsbestemt
niveau (jalnej) (ja/nej)
a | Peedagogisk diplomuddannelse 5.000 ja ja
b | Cand. paed. uddannelse 5.000 ja ja
¢ | Bade paedagogisk diplomudd. og cand. pzed. udd. 7.500 ja ja
d | Speciallaererudd. (inkl. diplomudd. tale-hgreleerer) 5.000 ja ja
e | Fastholdelsestrin +1 ja ja
Ydes fra den efterfglgende méaned efter det fyldte 64. ar
f | Anden relevant uddannelse Forhandles i det konkrete tilfselde
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ALLEROD KOMMUNE

§5f
Grundlgn, funktions-, kvalifikations- og resultatlgn
Stk. 1
GRUNDL@N LONTRIN
Ikke leereruddannede - ansat som laerere
Ikke lzereruddannede - ansat som leerere fgr 1. januar 2010 er Ignind- 31 + 3.000%
placeret efter § 5, stk. 5 i forhandsaftalen pr. 1. april 2009 (bilag 1) samt § 5f,
stk. 5e i naervaerende aftale.
*Stillingstillaeegget bortfalder ved opnaelse af 8 ars besk.anciennitet
Stk. 2
FUNKTIONSLG@N (OBL|GATORISK) Tilleg i Lentrin | Pensionsgi- | Arbejds-
CENTRALT AFTALT 31.03.00 vende tidsbestemt
niveau (jalnej) (ja/nej)
a | Heldagsskoletillaeg 26.000 ja ja
b | Maglebjergskolen — specialundervisning 18.600 ja ja
¢ | Undervisertilleeg 13.000 ja ja
d [ Undervisningstimer 751 — (§ 5, stk. 2) 90,00 pr. time ja -
e | Specialundervisning/Maglebjergskolen (§ 5, stk. 3) 18,92 pr. uv-time nej -
f | Tale/hgre undervisning - se bilag 2 (§5, stk. 10) | 25,84 pr. uv-time nej -
g l
Stk.3
FUNKTIONSL@N Tilleg i Lentrin | Pensionsgi- | Arbejds-
DECENTRALT AFTALT 31.03.00 vende tidsbestemt
niveau (jalnej) (ja/nej)
a | Teamtilleeg 9.150 ja ja
b | Tillidsrepreesentant 7.500 ja nej
c | Deltagelse i kommunalt udviklingsarbejde se § 7 1.500 ja nej
d [ Skolebestyrelsesmedlem 2.000 ja nej
e | Klasseleerertillseg 4.000 ja nej
— geelder ikke maglebjergskolen se§7
f | Kontaktlaerer Maglebjergskolen se§7 4.000 ja nej
g | Skiftende arbejdssteder se§7 3.100 ja ja
h | Arbejdsmiljgrepraesentant / AMR 2.500 ja nej
[
Stk. 4
KVALIFIKATIONSL@N Tillzg i Lentrin | Pensionsgi- | Arbejds-
(OBLIGATORISK) CENTRALT AFTALT 21.05.00 verae tidsbestemt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a
Stk. 5
KVALIFIKATIONSLON Tilleeg i Lontrin | Pensionsgi- | Arbejds-
DECENTRALT AFTALT 31.03.00 vende tidsbestemt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a | Relevant uddannelse max. 2 ja ja
— bortfalder ved opnaelse af kvalifikationslgntrin efter 4
ars beskraeftigelse jf. stk. 5 ¢
c | 4 ars beskeeftigelse som leerer 3.000* +2 ja ja
d | 8 ars beskeeftigelse som leerer +2 ja Ja
e | 12 ars beskaeftigelse som laerer 5.000 ja Ja
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ALLEROD KOMMUNE

§59
Grundlgn, funktions-, kvalifikations- og resultatlgn
Stk. 1
GRUNDL@N ' LONTRIN
Skolepsykologer 44 +7.000
Stk. 2
FUNKTIONSL@N (OBLIGATORISK) Tilleeg i Lentrin | Pensionsgi- | Arbejds-
CENTRALT AFTALT 31.03.00 vende tidsbestemt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a
Stk.3
FUNKTIONSL@N Tilleg i Lontrin | Pensionsgi- | Arbejds-
DECENTRALT AFTALT 31.03.00 ) vende tidsbestemt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a | Teamtilleeg/paed. udviklingsarbejde Forvaltningen 5.000 ja ja
b | Tillidsrepraesentant 7.500 ja nej
c | Skiftende arbejdssteder 3.100 ja Ja
d | Arbejdsmiljgrepreesentant / AMR 2.500 ja nej
Stk. 4
KVALIFIKATIONSL@N Tilleg i Lentrin | Pensionsgi- | Arbejds-
(OBLIGATORISK) CENTRALT AFTALT 81.3.90 vende fidebpstemt
niveau (ja/nej) (ja/nej)
a | Autorisation 34.900 ja ja
b | Skolepsykolog — 4 ars ansaettelse 6.500 ja ja
Stk. 5
KVALIFIKATIONSLGN Tilleg i Lontrin .| Pensionsgi- | Arbejds-
DECENTRALT AFTALT 31.03.00 vende tidsbestemt
Niveau (ja/nej) (ja/nej)
a | Specialistgodkendelse pa bgrneomradet (barne- 17.600 ja ja
psykologi)
b | Rekruttering / fasholdelse +1 ja ja
c | Efter 1 ars anssettelse v/ Allerad Kommune se § 7 +1 ja ja
d | Efter 8 ars ansasttelse v/ Allergd Kommune 5.500 ja ja
e | Seerlig erfaring 5.000 ja ja
f | Anden relevant uddannelse / erfaring konkret vurdering / forhandling

OBS — Skolepsykologer — ansat ved Allerad Kommune for 1. april 2016:

Stk. 6
GRUNDL@N LONTRIN
Skolepsykologer — ansat ved Allerad Kommune fgr 1. april 2016 43 + 7.000 + 5.500*
Stk. 7
KVALIFIKATIONSLON Tilleg i | Len- | Pensionsgivende | Arbejds-
DECENTRALT AFTALT 31.03.00 | trin | (ja/nej) tidsbstemt
: Niveau (ja/nej)
a | Efter 8 ars ansasttelse v/ Allerod Kommune se§7 +1 ja ja

*[0.15] Overenskomstens §4, stk. 6: For skolepsykologer, som pr. 31. marts 2016 i henhold til central og lokal
aftale samlet er aflennet pa lgntrin 45 eller derover, ydes pr. 1. april 2016, et tillaeg pa 5.500 kr., som treeder i
stedet for grundlansforbedringen i stk. 2 (44 + 7.000).[O.15]

§6
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ALLEROD KOMMUNE

Bemeerkninger vedr. modregning og reduktion

Hvis der centralt aftales funktions- og/eller kvalifikationslgn, der allerede via denne aftale ydes be-
taling for, vil der som udgangspunkt ske modregning i den decentralt aftalte funktions- og/eller kva-
lifikationslgn. En sddan modregning kan dog alene ske efter aftale med Allergd-Hgrsholm Laerer-
forening.

§7

@vrige bemaerkninger

Vedr. skolekonsulent/funktionslaerer jf. §§ 5a — e, stk. 3c:
Tilleeg fortsaetter usendret i indevaerende skoleér. Kriterier for evt. tildeling af tilleegget fremover drof-
tes og aftales af parterne hurtigst muligt.

Vedr. kommunalt udviklingsarbejde jf. §§ 5a — e stk. 3d oqg § 5f, stk. 3c:
Funktionstillzegget er tidsbegreenset for et skoleér ad gangen. @vrige kriterier for udbetaling aftales i
de konkrete tilfeelde.

Vedr. klasse-/ kontaktlerertillaeg jf. § 5a+b, stk. 3f, § 5¢c+e, stk. 3h+i og § 5f, stk. 3e+f:
Funktionen som klasselaerer / kontaktleerer - og dermed tilleegget - kan deles mellem 2 eller flere.
OBS - der kan ikke ydes klasse- eller kontaktlaerertillaeg til Iserere omfattet af § 5d.

Vedr. anciennitet for beskaeftigelse som ikke-uddannet jf. §§ 5a oq c, stk. 4a,b, oq c:
Beskaeftigelse som ikke psedagoguddannet bgrnehaveklasseleder og ikke laereruddannet laerer tzel-
ler med — med op til 4 ar - ved beregningen af anciennitetsdatoen ved ansaettelse efter endt uddan-
nelse som henholdsvis psedagog og leerer.

Vedr. decentral forhgjelse af grundignnen for bgrnehaveklasseledere jf. § 5a, stk. 5a:
Kvalifikationslgntrinnet bortfalder jkke i forbindelse med de for tiden gaeldende centralt aftalte ancien-
nitetsstigninger — Det betyder at pageeldende barnehaveklasseleder efter 4 ars ansaettelse saledes
stiger fra lgntrin 29 (28+1) + 4.000 til Igntrin 32 (31+1) + 4.000, efter 8 ars ansaettelse fra lgntrin 32 +
2.000 til 34 (33+1) + 2.000 og efter 12 ars anszsttelse fra Igntrin 34 til Igntrin 38 (37+1) + 2.000 jf. §
5a, stk. 4a, b og c.

Vedr. skiftende arbejdssteder jf. §§ 5c+e, stk. 3j, § 5d, stk. 3h, § 5f, stk. 3g og § 5g, stk. 3c:
Tilleegget ydes til lerere med baggrund i overenskomstens § 5, stk. 12 som er udmentet via lokal
aftale af 5. januar 2018 — og til tale/hgrelzerere og skolepsykologer pa baggrund af hidtidig forhands-
aftale. Tillzegget til skolepsykologer udger pr. 1. april 2019 samme belgb som for de @vrige omfattede
personalegrupper.

Vedr. fastholdelsestillaeg til tienestemaend ved det fyldte 64. ar § 5d, stk. 5e:
Tjenestemandsansatte, som ydes pensionsgivende tillaeg efter § 5d, stk. 5e, kan vaelge at fa pensi-
onsbidraget udbetalt som lgn i stedet for, at det indbetales til en supplerende pensionsordning. Len-
delen kan ikke konverteres til Igntrin, og indgar saledes ikke i lokalaftalens "Model 1”.

Seerligt vedrorende skolepsykologer:
o Teamtilleeg jf. § 59, stk. 3a fortseetter uaendret, idet der ikke for denne gruppe kan ske konver-
tering af hidtidigt tilleeg for Lokal lendannelse - 1. august 2014.
o Trinnet jf. § 5g, stk. 5¢ ydes ikke, hvis den ansatte bliver indplaceret pa trin 46 eller hgjere for
opnaelse af 1 ars ansasttelse ved Allerad Kommune.

o §5g, stk. 6 og 7 geelder alene for skolepsykologer, der er ansat ved Allerad Kommune fer den
1. april 2016, og treeder i stedet for § 5¢, stk. 1 og stk. 5d.

§8
Opsigelse og ophar
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Denne aftale kan af begge parter opsiges med et varsel pa 3 maneder til en overenskomst-
periodes udlgb. Hvis aftalen opsiges, har den fortsat virkning i indtil 6 maneder. | den perio-
de skal der tages initiativ til forhandling og udvises positiv forhandlingsvilje. Kan der ikke op-
nas enighed bortfalder naerveerende aftale, medmindre andet aftales.

Hvis en funktion ophearer i perioden pa grund af arbejdsgivers beslutning, skal opsigelse af
funktionslannen ske efter funktionaerlovens regler og med de varsler, der er anfgrt i denne
lov.

Ved ophgr af funktionslgn som fglge af eendret fagfordeling bortfalder tilleegget fra det tids-
punkt hvor funktionen opherer. Hvis funktionen ophgrer som fglge af medarbejderens gn-

ske, eller hvis et tillidsjob der honoreres med funktionslgn ophgrer, bortfalder funktionslgn-
nen fra den dato funktionen ophgrer.

Medmindre andet aftales, er kvalifikationslgn personlig og bevares ved overfgrsel til anden
stilling pa samme niveau og inden for samme stillingsomrade. Ved forfremmelse aftales,
hvor stor en del af kvalifikationslgnnen, der bevares.

Aftalen genforhandles/ajourferes sa vidt muligt senest i oktober kvartal efter en overens-
komstfornyelse, hvis overenskomsten giver anledning til at sendre aftalen. Begge parter er
enige om, at der til enhver tid kan optages forhandlinger om eendringer i aftalen, hvis det
skgnnes ngdvendigt.
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Bilag 1
Udskrift fra § 59 i forhandsaftalen pr. 1. april 2009
” lkke leereruddannsde - ansat som lzerers 31 + 3.000*
Stillingstiliz=gget bortfalder ved opnaelse af 8 ars besk anciennitat
§ 59, stk. 5 —1. April 2009
KVALIFIKATIONSLGN Tillegi |Len- |Pensi- Arbejds-
DECENTRALT AFTALT 31.03.00 |trin onsgi- tidsbe-
niveau vende stemt
(ja/nej) (ja/nej)
a | Relevant uddannelse — geelder ikke tale-hgre leere- max. 2 ja ja
re
- tidsbegraenset i max. 4 ar, afheaengig af erfa-
ringsdato (gr.lgn 31 + "garantilen” 4 trin - i alt = trin
35 efter 4 ars beskraeftigelse jf. stk. 5 c)
b | Speciallereruddannelse — tale-hgre lzerer (diplom) 8.000 ja ja
c |4 ars beskaeftigelse som lzerer 3.000* +4 ja ja
d | 8 ars beskeeftigelse som leerer + 5 ja ja
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Aftale om tale/horetillaeg for logopad og tale/hgreansatte i PPR - Allerad Kommune
(Overenskomstens § 5, stk. 10)

For at opna den ngdvendige fleksibilitet i forhold til at kunne udvikle tale/hgrearbejdet i Allerad
Kommune, er parterne enige om at ggre det timebaserede tale/hgre-tilleeg uafheaengigt af, hvil-
ke opgaver der lgses.

Der er pt. beregnet i alt 3.100 timers tillaeg til fordeling i forhold til arbejdstimerne, og det for-
udsasttes at, opgavefordelingen afspejler denne ligelige tildeling af tilleegget.

Tilleegget udger 25,84 kr. pr. time (31.03.2000 niveau).
Lonseddeltekst: tale/hgre tillaeg

Opsigelse eller zendring af bilag 2 falger som udgangspunkt forhandsaftalens §8, stk. 1 og 4,
men kan dog opsiges med 3 maneders varsel til en maneds udgang, hvis dette skannes ngd-
vendigt, af en af parterne.

Bilag 2
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