Kommunalpolitikernes svar til lzererne i
Hersholm Kommune

Valgavis 2025

Kaere kollega

Vedhaeftet en valgavis for vores kommune op til kommunalvalget 18. november.
Valgavisen er udgivet af Allergd — Hgrsholm Laererforening, der har henvendst sig til
samtlige partier, der stiller op til valget. Spgrgsmalene, som partierne og
byradskandidaterne har skullet besvare og forholde sig til, er udarbejdet sammen med
TR pa jeres skole.

Alle partier, bade indenfor og udenfor byradssalen, har vaeret inviteret til at deltage og
har faet tilsendt spgrgsmalene.

Vi hdber pa en god og indbringende valgkamp i forhold til de mange Igfter.

Vi haber, | kan bruge materialet.

De bedste hilsner pa vegne af Allergd — Hgrsholm Lzererforening

Maibritt Deichmann
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SocialKonservative

Spidskandidat pa skoleomradet
Thorkild Gruelund

Thorkild Gruelund, medlem af Harsholm
Kommunalbestyrelse siden januar 1994.

Desveerre levner tiden ikke mulighed for en laengere
besvarelse.

Jeg har ej heller den ngdvendige baggrund for at ga dybere
ned i besvarelserne. Jeg er politiker ikke ekspert.

Hvad er de vigtigste punkter i forhold til at skabe god skole for dit parti?

Jeg opfatter nok sa meget, at det drejer sig om at fastholde den gode Folkeskole, vi
har. Vi har gode ’hovedleverandgrer’, vi skal sikre savel det rette faglige niveau som
det rette sociale niveau.

| gjeblikket er Allered kommune udfordret pa skoleomradet, idet mange laerere ikke
har en laereruddannelse, og vi har svaert ved at tiltreekke kvalificerede leerere til vores
skoler. Hvad skal der, efter jeres mening, til for at sikre, bgrnene i kommunens
folkeskoler hver dag mgder dygtige og kvalificerede lzerere?

Hvis vi har kvalificerede laerere, som ikke har en seminarieuddannelse, s ma vi
tilbyde efteruddannelse.

Det er utroligt sjeeldent, at jeg oplever klager over vores folkeskoler. Hvis det sker, er
det som oftest en klasse, hvor det gar skaevt. Ofte er det de sociale kompetencer
som halter - hos elever, foreeldre eller leerere.
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Hvordan vil | styrke arbejdsmiljget hos leererne?

Fzaerre gnsker at bliver leerere i folkeskolen, og stadig flere vaelger jobbet fra efter fa ar.
Godt arbejdsmiljg pa skolerne er en af Igsningerne.

SocialKonservative vil arbejde for i videst muligt at forbedre:

Ledelse, ledelse, ledelse! Arbejdsvilkar, arbejdsvilkar, arbejdsvilkar! Penge, penge,
penge!

Hvad er | optaget af pa skoleomradet? (fx fysiske laeringsrum, trivsel og
inklusion, tolaererordning, lejrskoler etc.)

Trivsel, fagligt niveau og toleererordning.
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Liste E LiSte E

Spidskandidat pa skoleomradet
Anne Ehrenreich

Medlem af Hgrsholm Kommunalbestyrelse og
Regionsradet for Hovedstaden.

Jeg er fgdt og opvokset i Hgrsholm og har selv
gaet bade i folkeskole og gymnasiet i Harsholm.
. Sajegerselv et levende bevis pa, hvad
Hgrsholms skolevaesen kan levere.

Hvad er de vigtigste punkter i forhold til at skabe god skole for dit parti?

| gjeblikket er Allerad kommune udfordret pa skoleomradet, idet mange laerere ikke
har en laereruddannelse, og vi har svaert ved at tiltreekke kvalificerede leerere til vores
skoler. Hvad skal der, efter jeres mening, til for at sikre, bgrnene i kommunens
folkeskoler hver dag magder dygtige og kvalificerede lzerere?

Hagrsholm Kommune skal sikre gode skoler og et godt arbejdsmiljg, hvilket er
forudseetningen for at tiltraekke dygtige og kvalificerede leerer.

Harsholm Kommune har de senere ar gennemfart en raekke investeringer i en bedre

fremtid for bgrn og unge. Dette folges op i 2026-29 af en ny pulje, som skal bruges til
flere faguddannede voksne i indskolingen. Den skal ses i sammenhaeng med puljen

pa 2 mio.kr. arligt i budgetaftale 2025-28, saledes at den samlede investering i flere

2- voksen timer nu udgar 4 mio. kr. arligt.

Der er endvidere enighed om en omleegning fra digitale leeringsmidler til analoge
(bager) i fremtidens folkeskole i Harsholm.

Endelig er der afsat en pulje til et lgft af Harsholms skoler. Puljen disponeres af
administrationen og skolelederne i faellesskab og skal understgtte folkeskolens
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kvalitetsprogram med et saerligt fokus pa faglokaler.

Hvordan vil | styrke arbejdsmiljget hos laererne?

Fzaerre gnsker at bliver leerere i folkeskolen, og stadig flere vaelger jobbet fra efter fa ar.
Godt arbejdsmiljg pa skolerne er en af Igsningerne.

Det er skoleledernes opgave i samarbejde med leererne at styrke arbejdsmiljget
inden for de givnhe gkonomiske rammer. Denne opgave bgr prioriteres af
skolelederne.

Hgrsholm Kommune har tidligere anvendt midler til styrkelse af folkeskolen til at
give lzererne mere forberedelsestid, hvilket burde teelle pa positivsiden. Samme gor
styrkelsen af to-leererordninger.

Hvad er | optaget af pa skoleomradet? (fx fysiske laeringsrum, trivsel og
inklusion, tolaererordning, lejrskoler etc.)

Jeg er optaget af, hvordan vi kan lgfte Hgrsholms bgrn, sa de laerer sd meget som
muligt og star bedst muligt rustet, nar de skal videre i livet.

Hjeelp til de udfordrede bgrn herunder inklusion optager mig ogsa. Jeg prioriterer
inklusion. Specialskoler er efter min mening undtagelsen. Samme gar skolevaegring.
Det er emner, som jeg haber, at vi kan fortseette dialogen om.
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Det Konservative Folkeparti

Spidskandidat pa skoleomradet
Maj Allin Thorup

Maij Allin Thorup (C).

Formand for Bgrne- og Skoleudvalget. Valgt i
2017 og genvalgti 2021.

Breender for faglighed, trivsel og steerke
feellesskaber i folkeskolen.

Hvad er de vigtigste punkter i forhold til at skabe god skole for dit parti?

| gjeblikket er Allered kommune udfordret pa skoleomradet, idet mange lzerere ikke
har en lzereruddannelse, og vi har svaert ved at tiltraekke kvalificerede lzerere til vores
skoler. Hvad skal der, efter jeres mening, til for at sikre, bgrnene i kommunens
folkeskoler hver dag mgder dygtige og kvalificerede leerere?

En god skole kreever dygtige, engagerede leerere og gode rammer. Jeg arbejder for
fleksible skemaer, tid til forberedelse og bedre muligheder for efteruddannelse -
fordi det giver ro pa, bade hos leerere og elever - og dermed bedre resultater.

Vi skal fastholde og tiltreekke flere leereruddannede gennem tydelig ledelse, et godt
arbejdsmiljg og rammer der understgtter leererne i at ggre det, de ggr bedst:
undervise. Samtidig skal vi sikre, at de grundleeggende vilkar og undervisningstiden
eri balance.

Og vi skal styrke leerernes mulighed for at lykkedes med inklusion.

For mig handler kvaliteten i folkeskolen om samarbejde og respekt for laerernes
faglighed.
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Hvordan vil | styrke arbejdsmiljget hos leererne?

Faerre gnsker at bliver lzerere i folkeskolen, og stadig flere vaelger jobbet fra efter fa ar.
Godt arbejdsmiljg pa skolerne er en af Igsningerne.

Et godt arbejdsmiljg begynder med tillid og tydelig ledelse. Som politikere kan vi ikke
skabe den gode stemning pa laererveerelset, men vi kan skabe rammerne for, at den
kan trives. Jeg arbejder for, at laererne oplever opbakning, sparring og mulighed for
faglig udvikling teet pa praksis. Vi skal styrke samarbejdet pa skolerne og give plads
til lokale lgsninger — ikke detailstyring. Nar lzererne har ordentlige arbejdsvilkar, faler
sig anerkendt og har balance i opgaven, smitter det direkte af pa bade
arbejdspladsen og elevernes leering.

Hvad er | optaget af pa skoleomradet? (fx fysiske laeringsrum, trivsel og
inklusion, tolzaererordning, lejrskoler etc.)

Jeg er optaget af, at flere barn skal trives og leere i feellesskabet pa deres lokale
skole.

Inklusion ma aldrig blive et spgrgsmal om “dem og 0s”, men om gode rammer for
alle barn. Nar vi styrker almenomradet med tid, ro og flere voksne i timerne,
forebygger vi mistrivsel og styrker ogsa specialomradet. Jeg gnsker, at PPR bliver
mere til stede pa skolerne som sparringspartner for leerere og teams, og at vi lgfter
leerernes kompetencer — seerligt inden for diagnoser som autisme og ADHD.
Samtidig skal vi forbedre de fysiske laeringsmiljger, seerligt faglokalerne.
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Liberal Alliance

Liberal Alliance

Spidskandidat pa skoleomradet
Maria Dahl

Mere frihed og kvalitet i skoler og
daginstitutioner — mere tid til
kerneopgaven, med bedre rammer
for bade barn, foraeldre og leerere.

Hvad er de vigtigste punkter i forhold til at skabe god skole for dit parti?

| gjeblikket er Alleréd kommune udfordret pa skoleomradet, idet mange laerere ikke
har en laereruddannelse, og vi har svaert ved at tiltreekke kvalificerede leerere til vores
skoler. Hvad skal der, efter jeres mening, til for at sikre, bgrnene i kommunens
folkeskoler hver dag mgder dygtige og kvalificerede lzerere?

Vi har mange dygtige og engagerede laerere, men skal vi tiltreekke og fastholde
endnu flere kvalificerede kraefter, skal vi organisere os klogere — ikke bare bruge
flere penge. Leererne skal have frihed til at undervise frem for at bruge timer pa
registrering og ma@der. Med faste trivselsteams og PPR i klasserne, malrettede to-
leererforleb og moderne leeringsmiljger kan vi give bagrnene hjeelp teet pa hverdagen,
skabe ro og bedre trivsel — og give laererne mere faglig sparring og tid til
kerneopgaven. Det er den bedste fastholdelsespolitik, vi kan fgre.
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Hvordan vil | styrke arbejdsmiljget hos leererne?

Faerre gnsker at bliver lzerere i folkeskolen, og stadig flere vaelger jobbet fra efter fa ar.
Godt arbejdsmiljg pa skolerne er en af Igsningerne.

Vi skal give leererne frihed, faglig sparring og tid til at undervise — ikke flere
kontrolopgaver. Arbejdsmiljget styrkes ved at skeere ned pa mader, it-systemer og
dokumentationskrav og i stedet skabe en kultur, hvor tiden bruges pa undervisning
og forberedelse. Med trivselsteams og PPR ude i klasserne far leererne stgtte teet pa
hverdagen, og malrettede to-leererforlgb kan aflaste, nar der er udfordringer. Det
giver ro, faglig stolthed og arbejdsgleede — og er den bedste made at fastholde og
tiltreekke dygtige leerere pa.

Hvad er | optaget af pa skoleomradet? (fx fysiske laeringsrum, trivsel og
inklusion, tolaererordning, lejrskoler etc.)

Jeg er optaget af ro, trivsel og reelinklusion i skolen —fordi det er forudseetningen for
bade leering og arbejdsgleede. Vi skal hjeelpe barnene tidligere og teettere pa
hverdagen med faste trivselsteams, PPR i klasserne og malrettede to-leererforlab
dér, hvor behovet er stgrst. Samtidig skal vi frigare leerernes tid fra dokumentation
og mader, sa de kan fokusere pa undervisning og forberedelse. Nar bgrn trives og
leererne har faglig frined og statte, far vi steerke folkeskoler, hvor flere bade leerer og
har lyst til at leere.
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Socialistisk Folkeparti

Spidskandidat pa skoleomradet

Louise Zabel

Jeg siger stadig Bgrnene farst! Jeg vil gerne
keempe videre for Harsholms bgrn, unge og
seerligt sarbare. For dem, der ikke selv kan
og har ekstra brug for en hjeelpende hand.
Feellesskab giver hab.

Hvad er de vigtigste punkter i forhold til at skabe god skole for dit parti?

Kortere skoledage, sa der er tid til fritid i feellesskaber pa tveers. Bedre paedagogisk
brobygning mellem skole og fritid. Max. 24 barn i klassen, og bedre plads pa
feellesarealerne. Bedre forberedelsestid til leerere og paedagoger og teettere
samarbejde mellem dem.

Der skal feerre tests — drop fx de ikke-obligatoriske.

Skolefraveerspolitik pa alle skoler —ingen bgrn ma efterlades derhjemme.
Faste, varige inklusionsteams med rette kompetencer pa alle skoler med feelles
strategi for inklusion og specialundervisning pa tveers af skolerne.

Styrkelse af PPR og bedre samarbejde pa tvaers af PPR, myndighed, skoler og
foreeldre.

Tidlig indsats for barn med seerlige behov allerede i bgrnehaverne.

Mulighed for skoleudseaettelse — foraeldrene har det sidste ord.

| gjeblikket er Allered kommune udfordret pa skoleomradet, idet mange laerere ikke
har en lzereruddannelse, og vi har svaert ved at tiltraekke kvalificerede lzerere til vores
skoler. Hvad skal der, efter jeres mening, til for at sikre, bérnene i kommunens
folkeskoler hver dag mgder dygtige og kvalificerede leerere?

1)God tid til forberedelse, undervisning, efterbehandling samt efteruddannelse.
Leerere og skolepaedagoger skal have ordentlig tid til forberedelse, feelles mgder og
efterbehandling, dvs. opfalgning pa det igangsaette arbejde. Mulighed for tovoksen-
ordning (leerer og paedagog), bibliotekartid, understattelse og sparring af elever,
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foreeldresamarbejde, foreeldremgder, klasseleererfunktionen, tveergdende
forberedelse. Og sa skal det veere muligt at efter- /videreuddanne personalet efter
behov.

2) Gode og fagligt dygtige kolleger og ledelse, der kan skabe et trygt, anerkendende
og rummeligt leeringsmiljg for barnene og arbejdsmiljg med en steerk faglighed for
leerere og skolepaedagoger. Der skal veere voksne — leerere som skolepeedagoger -
nok med forskellige kompetenceri og omkring klasserne.

3) Tydelige rammer og kommunikation i samarbejdet med foreeldrene.

Der skal veere tydelighed om de krav, skolen stiller til foraeldrene og bagrnene.
Samtidig skal der veere dbenhed og gensidig tillid til at lytte pa de erfaringer og
lgsninger, foreeldrene byder ind med.

Hvordan vil | styrke arbejdsmiljget hos leererne?

Fzaerre gnsker at bliver leerere i folkeskolen, og stadig flere vaelger jobbet fra efter fa ar.
Godt arbejdsmiljg pa skolerne er en af Igsningerne.

Teet samarbejde og medindflydelse mellem ledelse (bade skoleleder og SFO-leder)
og laerere og peedagoger. Rollerne skal veere defineret, s3 alle faler sig trygge og
kompetente i arbejdsfeellesskabet. | gvrigt samme som ovenstaende.

Hvad er | optaget af pa skoleomradet? (fx fysiske laeringsrum, trivsel og
inklusion, tolaererordning, lejrskoler etc.)

SF har gennem tre ar knoklet for en bredt involverende proces for en feelles
inklusionspolitik og strategi for specialundervisningen pa tveers af Hgrsholms skoler.
Malet er en ny retning med skoletilbud og kompetencer, der matcher ALLE vores
barn. Teettere samarbejde mellem leerere og paedagoger — alles kompetencer er
vigtige.

Det kreever flere midler til skolerne til den kommende handleplan, ligesom vi skal
skrue gevaldigt op for bedre og flere klub- og fritidstilbud for 6.-10.klasse. De savner
et fristed uden krav, men i stedet sjov, ballade og aktiviteter. Hvor fritidspaedagoger
star klar i kulissen i stedet for, at de unge ma at gad ensomme hjem til skeermen. Lad
os skabe en feelles ”Klub Harsholm” med attraktive ungetilbud pa tveers af byen.
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MODERATERNE

Moderaterne

Spidskandidat pa skoleomradet
Pernille Schnoor

Jeg har tidligere veeret formand for Bgrne-
Skoleudvalget i Harsholm Kommune i 6 ar, og jeg
har veeret uddannelsesordfgrer i Folketinget i 4 ar.
Jeg har arbejdet med unge og undervisningi 17 ar,
senest har jeg veeret gymnasielektor siden juli 2024.
Det er en hjertesag for mig, at alle bgrn og unge skal
have lige muligheder uanset - hvad deres baggrund
og forudsaetninger er.

Hvad er de vigtigste punkter i forhold til at skabe god skole for dit parti?

| gjeblikket er Allerad kommune udfordret pa skoleomradet, idet mange laerere ikke
har en laereruddannelse, og vi har svaert ved at tiltreekke kvalificerede leerere til vores
skoler. Hvad skal der, efter jeres mening, til for at sikre, bgrnene i kommunens
folkeskoler hver dag magder dygtige og kvalificerede lzerere?

Jeg mener, atvii Hgrsholm skal blive bedre til at lytte til de nyuddannede leerere.
Ifalge EVA oplever mange, at overgangen fra uddannelse til praksis er sveer, og at de
mangler statte i starten. De efterspgrger hjeelp til at hAndtere elever med seerlige
behov, klasseledelse og konflikthandtering — og en bedre introduktion til skolens
hverdag. Samtidig ansker de mentorer, faglig sparring og et staerkt
teamsamarbejde. Hvis vi vil fastholde og tiltreekke unge leerere, skal vi blive en af de
kommuner, der tager leerernes erfaringer alvorligt og giver dem den stgtte, de selv
efterlyser.
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Hvordan vil | styrke arbejdsmiljget hos leererne?

Faerre gnsker at bliver lzerere i folkeskolen, og stadig flere vaelger jobbet fra efter fa ar.
Godt arbejdsmiljg pa skolerne er en af Igsningerne.

Det pressede arbejdsmiljg er uden tvivl en af hovedarsagerne til, at mange leerere
forlader folkeskolen. Jeg mener, at den nye, fleksible pulje af timer og ressourcer -
skolens timebank — kan gare en stor forskel for leerernes hverdag. | stedet for
statslige krav om understgttende undervisning far skolerne frihed til selv at
prioritere tiden. Timebanken kan bruges til to-voksenordninger, faglig statte,
trivsels- og inklusionsindsatser, samarbejde med pesedagoger, mentorordninger og
ekstra forberedelsestid. Det giver en bedre balance mellem undervisning, trivsel og
faglighed - til gavn for bade elever og leerere.

Hvad er | optaget af pa skoleomradet? (fx fysiske laeringsrum, trivsel og
inklusion, tolaererordning, lejrskoler etc.)

Jeg ansker folkeskoler i Harsholm med feerre bindinger og mere faglig frihed.
Leererne skal bruge tiden pa eleverne — ikke pa ungdigt bureaukrati og leeringsmal.
Et godt arbejdsmiljg kraever tid til forberedelse, faglig sparring og stgtte i hverdagen.
Vi skal lytte til de nyuddannede leerere, som forteeller, at de savner mere stgtte til at
handtere undervisningen af elever med saerlige behov og inklusion, og at de har brug
for konkret hjeelp til klasseledelse og konflikthandtering. Vi skal give bade erfarne og
nye laerere de rette betingelser for at lykkes, pa den made kan vi styrke kvaliteten i
undervisningen, vi kan styrke bade laererne og elevernes trivsel - og tiltreekke
nyuddannede leerere.
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Radikale Venstre

Spidskandidater pa skoleomradet
Stine Pagh og Emilie Ranberg-Andersen

Stine Pagh (tv) arbejder med gran
omstilling, er naestformand i
skolebestyrelsen og
cand.scient.pol.

Emilie Ranberg-Andersen (th) er
seniordyrlaege, forsker pa
Kebenhavns Universitet og
cand.med.vet.phd.

Hvad er de vigtigste punkter i forhold til at skabe god skole for dit parti?

| gjeblikket er Allered kommune udfordret pa skoleomradet, idet mange laerere ikke
har en laereruddannelse, og vi har svaert ved at tiltreekke kvalificerede lcerere til vores
skoler. Hvad skal der, efter jeres mening, til for at sikre, bgrnene i kommunens
folkeskoler hver dag mgder dygtige og kvalificerede leerere?

Skolerne er hjerteblod for Radikale Venstre. De er fundamentet under vores
samfund, hvor vi ggr os umage for, at barn med forskellige udgangspunkter far lige
mulighed for at lykkedes i feellesskab. | Radikale Venstre vil vi arbejde for skoler,
hvor der er tid til leering og ressourcer til at skabe gode rammer for undervisningen.
Leerere og elever skal sammen kunne veaere nysgerrige pa verden, udvikle kritisk
sans og lade videbegeeret spire. Det kraever veluddannede leerere med overskud,
hvis alle barn skal stattes i at udvikle en hgj faglighed med bade kundskaber,
kreativitet og sociale kompetencer. Vi gnsker samtidig at flere bgrn kan fa hjaelp i
den almene undervisning, fgr de har det sa skidt, at de har brug for et specialiseret
tilbud.
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Hvordan vil | styrke arbejdsmiljget hos leererne?

Faerre gnsker at bliver lzerere i folkeskolen, og stadig flere vaelger jobbet fra efter fa ar.
Godt arbejdsmiljg pa skolerne er en af Igsningerne.

Hvis vi skal tiltreekke og fastholde veluddannede og engagerede leerere, kraever det,
at Hgrsholm er en attraktivkommune at arbejde i — med konkurrencedygtige lon- og
arbejdsvilkar med tid til forberedelse, fleksibilitet og god ledelse. Dygtige leerere
skal have mulighed for at udvikle sig fagligt gennem kompetenceudvikling, didaktik
og sparring. Vi skal have mindre klasser og ressourcer til differentieret
undervisningen, paedagogisk stgtte, to-laerer undervisning og mellemformer. Nar
leererne og peedagoger trives, smitter det af pa hele skolen. Et godt arbejdsmilja,
kvalifikationer og arbejdsgleede er forudsaetninger for god undervisning og vores
berns uddannelse. Vi skal investere i arbejdsgleede som en del af kvaliteten i
folkeskolen.

Hvad er | optaget af pa skoleomradet? (fx fysiske laeringsrum, trivsel og
inklusion, tolaererordning, lejrskoler etc.)

Vignsker skoler, der kan vaere med til at sikre livsglade og livsduelige bgrn, der kan
mgde tidens store udfordringer — klima og tabet af natur, barn og unges mistrivsel,
sikkerhedspolitik, Al og presset pa demokrati og velfeerd. Det kreever steerke skoler
med gode faglige miljger, gode rammer for undervisningen, velkvalificerede og
engagerede leerere og paedagoger og god ledelse. Skolerne har i alt for mange ar
veeret underfinansierede og overregulerede og inklusionen har slaet fejl, fordi der
mangler ressourcer, kompetenceudvikling og gode rammer. | Radikale Venstre
arbejder vi pa landsplan for, at der afsaettes 4,7 mia. kr. til bedre skoler med flere
veluddannede leerere, mere forberedelsestid og to voksne i halvdelen af timerne.
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